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I. Nazwa, siedziba,

&1

Spotdziclnia nosi nazwe Okregowa Spoldzielnia Mleczarska w Kosowie Lackim,
w dalszym ciagu statutu zwana Spdtdzielnig

Stedzibg Spoldeiclni jest (pmina) Kosdw Lacki

Adres email OSM w Kosowie Lackim: www,osmbkosow,pl

II. Przedmiot dzialania i czas trwania,

1.

2

52

Spitdzicnia jest dobrowolnym zrzeszeniem nicograniczonej liczby oséb o zmiennym
funduszy udzislowym, ktéra wintercsic swoich colonkéw peowads wepdlng
dzialalnodéé pospodarces).

Spétdzielnia moke prowadzi¢ dziatalnodé spoleczag 1 odwiatows — kulturalng na rzecz
swoich czlonkdw i frodowiska.

83

Preedmiptem dziafania Spéidziclni vq:

i

Podejmowanic dzialafl na rzecz rozwoju hodowli i chowu bydla mlecancgo,
zwigkszanie produkeji mleka 1 podnoszenie jego jukodel, orpanizownnic dziatalnodci
rapewmajgee) racjonalng produkejs igospodarke mlecsng, zapewnienie sprawne)
organizacji skupe i obshugi dostawedw, wdrazanie nowoczesnych metod w dziedzinie
chowu bydla, wspildziafanic 7 padstwows 1 samorsgdown sluzba rolng ore
organizacjami gospodarczymi i spolecmymi na wsi.

. Zapewnicnie skupu od swoich czlonkéw kaide) ilodei mleka odpowiadajgceso

nomuom Jakesciowym o2z womiarg posiadanyeh mozliwoscd jego preecobu od
pozostalych producentéw mileka, gwarantujge zaplate wg obowigzujacyeh cen za
surowice o parametrach okredlonych Polska Norma na misko do skupu
Wspdldziatanie i udriclanic pomocy W organizacji gospodarstw specjalizujacych sie w
proclukeyi 1 dostawach mleka.

Udziclanie pomocy czlonkom w zaopatrywaniu sie w bydlo hodowlane i uzythows,
Urganizowanic zaopatrzenia dostawedw w pasze | nasiona rodlin pastewnyeh oraz
inne niezbedne Srodki dla racjonalng | higienicane produkeji i dostaw micka,
Wspdldzistanie w zwalczaniu choréb bydia oraz upowszechnianie zasad higieny i
profilaktyki w chowic bydia

Roxwijame daatalnodel spotecsno — wychowaweze] wirdd celonkéw Spéldzielni 1 ich
rodain, a zwiaszeza wirdd koebict 1 miodziery orar deialalnodel informacyino
szkoleniowej i kulluralne  o$wiatowe] smiercajyeei do podnoszenia ich kewalifikaci 1
swiadomosci spotecrne) orae pozomu kulouralnego Fycia,
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8. Prowadzenic zakladow produkeyjnych i podejmowania niezbednych preedsicwzigt
dla petnego zagospodarowania oraz wykorzystania surowea 1 posiadanych zdolnode
produkeyjnych, a takze dla pozyskania nowych, zwigkszenia asortymentu,
urpzmaicenia 1 uszlachetniania produkowanych artykuléw mleczarskich.

9. Prowadzenie dzialalnodci predukeyjnej, stosujac w zakfadach przetwérezych
nowoczesne metody technologiczne, wykorzysiujage w nich zdobyere postepu
naukowego, technicznego 1 lechnologicznego.

1. Podejmowanic dzialalnosci w zakresie obrotu mlckiem 1 jego przetworami i ich
transportu, prowadzenie sklepbw wrzorcowych stosujac w nich nowocessna technike
handlu, zaopatrywanie rynku w milcko I jego preetwory oraz propagowanie ich
SPOZYCLA.

11. Udzielanie pomaocy i organizowanic pomocy cztonkowskiej dia czlonkdw, Kitérych
dotkngly klgski losowe,

I2.Podejmowanie innych caynnodel mezbednych dla osiagnigeia swych

celow i spetniania zadar.

13, Presdouotem dzialalnosci gospodarcze) Spdldrielnd wodlug Polskicg
Klasyfikacji Dziatalnodei jest w seceerdlnosci:

1051 Z Przetworstwo mlcka i pezeedl serbw

47 11 2. Sprredas detalicena prowadzona w nicwyspecjalizowanych sklepach
Z pracwaga zywnoscl, napojdw 1 wyrebdw lyloniowych

47 29 7 Spezedar detaliczna pozostale) Zywnodci prowadzona
w wyspecializowanych sklepach

47 30 2 Sprzedaz detaliczna paliw do pojazddw silnikowych na stacjach paliw

47 78 Z  Sprzeda detaliczna pozestalych nowych wyrobdw prowadzona
w wyspecjalizowanych sklepach

4633 Z Sprzedar hurtowa mleka wyrobdw mlccoarskich, jaj. olejdw
1 thuszcedw jadalonych.

46 17 Z Dmalalnesé agentdw zajmujacyeh sie spreedazg ywnodel, napojow
1 wyrohdw tytoniowych

47 19 Z Pozostala sprzedaZ detaliczna prowadzona w miewyspecjalizowanych
sklepach

47 99 Z. Pozostala sprzedaZ detaliczna prowadzona por siecia sklepows,
straganami | targowiskami

49 41 X Trangporl drogowy towardw

45 20 Z Konserwacja 1 naprawa pojazddw samochodowych, 2 wylaceenicm
maotocykli

4532 Z Sprzedaz detaliczna czesei | akeesoridw do pojardiw
samochodowych, z wylacsenicm motocykli

52 24 7 Przcladunck towarow w pozostatych punktach przefadunkowych

52 10 B Magazynowanie | preechowywanie pozostalych towardw

52 29 C Iraalalnos$e pozostalych agencji transportowych

41 20 7 Roboty budowlane zwigrane e winoszenicm budynkéw mieszlkalnych
1 micmicszkalnych

43 Hoboty budowlane specjalistycene.

68 10 2 Kupno i sprecdai merechomodei na whasny rachunek

68 20 Z Wynajem 1 zarzadzanie nieruchomodciami whsnymi lub

. drierrawionyrm

7712 Z Wynajem 1 dzicrzawa pozostatych pojardéw samochodoewych,
£ wylaczeniem motocykli

62 03 X DziatalnoSE zwiarana z rarsgdniem uregdzeniami informatyeznymi.

f
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66 19 7 Pozostala deialalnodé wspomagajgea ushugl finansowe, > wylgcrenicm
ubczpieczen 1 funduszy emerytalnych
37 00 Z Odprowadzanie i oczyszezamie Scickow
2 N 20 A Badania 1 analizy »wiazane z jakodeia Tywnoscl
73 11 Z Datalnodé agencji reklamowych

w47 81 Z Sprzedaz detalicena zywnodcl, napojdw 1 wyrobow tyteniowych prowadzona
na straganach 1 targowiskach

\J 47 91 7 Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprecdazy wysylkowej lub
Intermnet

~ 64 92 Z Pozosiake formy udziclania kredytow

U 94 99 7 Dzialalnodé pozostatych orpanizacyl cztonkowskich, gdae mdiag)
niesklasyfikowana,

84

1. Spatdwielnia prowadzi swojg detatalnoest samedzielnic 1 posiada osobowose prawna.
2. Spétdziclnia moze preyvstepowad do innyeh organizacii gospedarczych oraz zwigzkow

spitdzielezych.
§5
Czas trwania Spoétdzielal jest nieokreslony.
I11. Czionkowie, ich prawa i obowiazki
&6

1. Crionkami Spoldeielni moga byé osoby fizyczne, kidre sa pelnolemie i majg peing
zdolnodt do exynnodel prawnych, prowadeg chiw bydha, produkejg i dostawg mleka, a
tak#e pracownicy Spoldaeln,

Celonkami Spétdziclnl mogg byé rdwnier osoby prawne prowadegee hodowlg  albo
chéw bydia mieszanego lub inng dzalalnosé awigzang = realizacyy zadan statutowych
Spitdziclni.

b

§7

1. Crtonkéw do Spoldadelni przyjmuje Zarzad na podstawie deklaracii podpisane] przez
przystepujacego. Deklaracja powinna cawieraé jego imi¢, nazwisko, imie ojca, darg
urodzenia, micjsce zamieszkania, a jekeli preysigpujacy jest osoba prawng — jej naswe
1 siedeibe oraz Uoéé zadeklarowanych udratbw,

la W przypadku Zareadu jednoosobowego cetonkéw do Spoldziclni preyimuje Rauda

MNadzorcza”™

W formic pisemnej deklamje sig takie dalsze udzialy jak 1 wszelkic zumiany danych

zawartych w deklamaey.

Provstepujacy do Spéldziclni moze w deklaracji lub w odrebnym  piscmnym

ofwiadezeniu dozonym Spitdzielni wskazaé osobe , ktorej Spotdziclnia obowiazana

jest po jezo Smierci wyptacié udzialy, Prawo 7 tego tytubu nic nalery do spadku.

32 Spadkobierca zmartego czlonka spobdzielnia dzicdziczy wlzialy, jezeli  jest ezionkiom

A

oot
v

L
v
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spildeeini lub zloZyt deklaracie praystapienia do Spotdzieln. Jeleli spadkobicredw
jest wigee) niZ jeden, powinni ond wskazad jednego sposrdd sichie, ktéry uzyskuje
prawo do udzialdw, chyba e podziela omt udzialy miedzy tych spadkobiercdw, kidrzy
zlozyli deklaracie preystapiema do spdldaelni, Spoldrielnia nie moze odmowié
przyjecia w poczet czlonkdw spitdzielm spadkobiercow dziedziezacych udziaty, jezel
odpowiadayy om wymogom okreslonym wstalucte,

4. Przyjecie na czlonka powinno byé stwierdzone na deklarac]i podpisami dwdch
cztonkdw Zarsadu  podamem daty preyjgos. Obowigzue to rdwnicz przy zmianie
danych zadeklarowanych udzialow.

5. Uchwata w sprawie przyjecia powinna byé podjeta w ciagye miesiaca od dnia zloZenia
deklaracji. O uchwale o przyjeciu  poczet czlonkdéw oraz o uchwale odmawiajgee)
previecia zainteresowany powinen byé powiadomiony na pigmie w ciggu dwich
typodni od jo powaecia, Zowiadomienic © odmowic preyjecia powinno zawierad
urasadnienie.

6. Zainleresowanemu story prawo do odwolania sie do Rady Nadeoroes] w lcmminic
micsiaca od daly dorecaenia mu decygl odmowne;j.

Rada Nadzorcza obowiazana jest rozpatrzyé odwolanic w ciagu 90 dni od daty
ofrzymania. Decyzja Rady Nadeoreze) w tym przedmiocie jest oslalesm,

Ga. W przypadiu gdy kompetencja do podejmowania uchwaty o przyjecie w poezet
czlonkdw naleky do Rady Nadroreze od vchwaly odmawimgee) przyjecia na czlonka
przystugupe odwotanie do Walnego Zeromadzenia w tcrminie miesigea od daty
dorgezenia odmowne) uchwaty,

Chlwolanie rozpatruje najblizsze Walne Zgromadzente.

58

Czlonkowis sg wspdludzialoweami Spotdzielni i w szezegdinodct majg prawa;

a) decydowad o sprawach Spdtdzieln zgodnic zc statutem,

b) bra¢ uddal w Walnych Zgromadzeniach, zebraniach prup crtonkowskich ( zebrania
rejonowe, zebrania oddziatowe ), wybierad by wybleranymi do wszystkich organdw
Spokdeielm oraz zwiazkdw, w kidrych Spotdzielnia jest zrzeszona

c) oceni dealalnosé Spokdidelm oraz splasend wnioski dotycrace jej deralalnosed 1 2adadé
informacji o sposobic ich zalarwienia,

d) otreymania odpisu statutu i regulamindw, zaznajamiania sic w siedzibie Spotdeielm 2

uchwalami  obrad organdw spoldacin, protokdlami lustracyl, rocenymi sprawozdamiami

fmansowymi, umowami zawieranymi przez spoldzielnic z osobami trzecimi

e) korzystad z ushug Spoldziclm w zakresic zgednyin ze stalulem na zasadach okreslonych

prees je] organy,

f) nczestmiczye w podziale nadwyiki bilansowe;),

$8a

wh. Spokdziclnia moze odmdwié czlonkowl wgladu do umdw zawicranyeh 2z osobanmi
wzecimi, jezell naruszaloby to prawo tych osdb lub jereli istnieje weasadniona obawa,
re czlonek wykorzysta poryskanc informacje w celach sprzecznych z interescm
spoldiatelnd 1 preez to wyrzadzi spdidzielni znaczng szkode. Odmowa powinna byé
WITAZONA 04 pLémie,

2. Czlonek, ktdremu odmowiono wgladu do umdw zawicranych przez spoldziclmig z
osobamt trzecimi, mo#c zoiye wmiosck do sydu rejesirowego o sobowilgzame

»

£
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spéidzielni do udostgpnicnia tych uméw, Waiosek nalczy zhodyé w terminie siedmiu
dni ol dnia dorgezenia czlonkowi piscmne] odmowsy,

§9

Czlonkowie maja obowigzek:

. Zadcklarowaé i wplacié udrialy oraz wpisowe w wysokosci okreslone] w nin.
Stamcie,

2. Dostarczaé do Spoldzelni mleko pozostate po zaspokojeniu  potrreb  wlasnego
gospodarstwa, preestrzegajge wymagan okredlonyeh w Polskicj Normie na mieko do
skupu,

:.p.l-

Stosowad sig do postanowien statuta Spdltdziclni i uchwat jej organdw,

4. Troseczyé sig o dobro 1 rozwdj Spotdziclni, dbad o poszanowanic jcj majatku, walczyé
z przejawami nicgospodamodcl oraz ceuwné, aby Spébdzielni wykonywata 5Woje
zadamia zgoednie z postanowicniami stalutu,

3. Drania udziah w Zebraniach rejonowych lub Walnym Ygromadzenin oraz w pracach
innyeh organdw spdtdrielni, do ktérych zostat wybrany.

6. Przesirzegaé ujemnicy shizbowe] i handlowej dotyczace] spraw Spotdzielnd.

7. Uznpelni¢ udzialy do nowe] wysokogei lub deklarowad i wnosié wdzialy stosownic do
uchwal Walnego Zpromadzenia,

8. Zawiadomié Spdtdzielni¢ nicswlocznie o zmianic danych zawartych w deklaracji.

§ 10

1. Czlonek Spoldziclnl vezestniczy w pokeyciu joj strat do wysokoscl zadeklarowanych
wldatdw z uwwzglednicnicm kwot preenicsionyeh kwot preeniesionych 7 fundusm
zasobowegno,

2. Crzlonek Spoldzielni nic odpowiada wobec wicrzycieli Spéldzielni #n  joj
zobowiarania,

§11

J 1. Wpisowe wynosi:

- od osoby fizycmc) - 100 21,

- 0d osoby prawnej - 1.000 =t

Czlonek obowigzuny jestem wplacié wpisowe w ciagu 30 dni od daty preyiecia na

czfonka Spoldzielni.

3. Wpisowe nie podiega zwrotowi w przypadku ustania czionkostwa,

(]

§12

1. Udziat czlonka Spéldzielni wynosi 1.000 1, (stownie: jeden tysige zhotveh).

2. Kazdy czlonek posiadajacy keowy obowilazany jest do winlesienia dalszych wlsaldow
caleznych od ilodei dostarczonego micka w danym micsizcue w wysckosel 2 ( dwa )
groszy ol kazdego litra dostarczonego mieka™.

£
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wiizlonek pracowmk obowigzany jest do wmiesiema dalszych udaaléw zalesnyeh od
g miesigeznego  wynagrodzenia brutte { po potgecniv na skiadki pa ubezpieczenia
spofeczne ) w wysokoder mesigeznic:

- wynagrodzenia do 1000 A miesigeenic - 207
- iy = od 1.001 zt do - 20002 -, - - 30z
- od* 2.001 2 do - 3.000 2 —,, - - 40z
- od 3.001 =zt do - 40Kz -, - - 80z
- ad 4,001 2t do - 5000z —,, - - 87z
- od 5.001 zt do - 6000z -, - - 100z
- od 6.001 zt do - 7000 -, - - 140zt
- od  7.001 21 do - 3000z ~, - - 180 =t
- od  3.001 z do = 9000z ~, - - 233
- od 9.001 zt do - 10.000 2t —, - - 230"

2. W razic zwigkszema ilosci dostarczonego mileka lub podwyzszenia pobordw dalsec
udzialy staja si¢ wymagalne bez dokonywania ymian danych rzawartych w zloZonej

deklaraci

3. skreglony

4, skreslony

5. Termin wplacenia wudziatn dla czlonkéw nowowstepujacych wynosi 3 ftrzy/
miesiaee od daly preystapienia a dla pozostabyeh czlonkéw termin uzupelnienia
udziatdw wynosi jeden rok od daty zawiadomienia, Udzialy moga byé wplacone
Jednorazowo lub w ratach oraz moga byé potrgeane » nalelnodel za dostarczone micke
Tub z listy plac.

6. Czlonck nic moZze przed ustaniem czlonkostwa zadaé zwrotu wplat dokonanych na
udziaty.

7. Zwrot wplat na uvdasly nmic moZzc pastgpié przed zatwicrdzemem sprawozdania
finansowepo za rok, w ktdrym czionsk wystapit 7 zadaniem zwrot albo gdy sostaly
one preznaczons na pokrveie strat Spotdacln.,

:‘J§13

. Udzialy bylege crlonka, jak rownicz »wnol wplat preekmceajacych  odesaly
obowigzkowe (na rdanie czlonka) wyplica sic na podstawic zatwicrdzonepo
sprawozdania finansowege tego rokw, w ktorym crionek przestal nalered do
Spoldacion. Wyplata powinna nastgpic mic pdinicy mz w cigeu 12 (dwunastu)
miesiecy o0d  dnia  ratwierdzenia  sprawordanta  finansowego  prrez Waloe
Zgromadzenie z zastreeienicm warunky, 2 laczna suma wyplal w danym roku dla
wazystkich wystepujacych czlonkdw nie more byé wyZsza niz 5 % aktualnepo
funduszn udaatowego Spdtdaclm, W prgypadke, gdy lgerna suma wyplal w danym
roku dla wszystkich wystcpujacych czlonkdw ma byé wyZsza mZ 5 % aktuzlnego
[unduszu udriatowego Spitdzielni, o kolgnoger wyplat maksymalnie do wysokodei 5
% aktalnero funduszy udzatowezo Spdtdzicln decyduje data zlozenia pswindezenia
o wystapieniu ze Spdldzieln:.

2. Udzaly omaz wplaly preckraczajges wysokosé udaaaldw obowiazkowych bylepo
cxlonka Spdldzielni, ktdrego crtonkostwo ustato na skutek wykluczenia ze Spétdzielni
body wyplcone po 5 lutach od daly nstania crdonkostwa

3. Spotdzielnia moze potracic przy wyplacie udzalow swoje roszczenia z tymulu
czynnodcl wehodegoyeh w zakres jo statutows) daatalnoser, jezeh 53 wymagalne,

A
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4, Czlonkowi nic preystuguje prawo do fundusru zasobowego oraz imnego majgtku
Spotdzieln w okresic joj trwania.

§14

Wyplata kwoty udadalow presniesions] ¢ funduszu rasobowego na podstawie uchwaly
waloryzacyjnej moZe nastapicé nic wezesniej niz po uplywic |5 pigtnastu lat od daty
uchwaty Walnego Zgromadezenia 1 nastepowad ciagn 5 / piecin / lat w réinych ratach,
ptatnych pod wanmmkiem uzyskania przez Spoldaclme w  poprzedmm  roku
kalendarsowym zysku,

W innym przypadku wyplata nie nastapi, a okres preesuwa sig na rok nastgpny # tym,
#e pelna nalefna kwota powinna byé wyplacona w okresie 25 / dwudziestu pigeiu / Tat
po podjgeiu uchwaly o walorveacii, Walne Zgromadzenie moke podjaé uchwalg o
przeznaczeniu  tych wplat na vzupelmene udaalow  podstawowych lub 1ch
podniesienin,

§15

1. Crlonek moZe rozporzadzac swolmi roszezeniami do Spoldaelm o wyplale udaalow
ze skutecznodciy od dnia, w ktdrym roszezema te staly sig wymagalne.

2. Wierzyciel czlonka moZe uzyskaé zaspokojenic z jego wdaaldw dopiero 2 chwily

ustania crlonkostwa,

Wicrzytelnodei Spéldzielni od czlonka z tytulu wplat na udzialy nic podlegaja zajeciu

na rzecz wierzycicli Spétdzicln,

4. Roszezenia o wyplate uwdzialdw, uwdzialn w  nadwysec bilansowe) ulegajg
przedawnieniu po uphywic trzech lat.

Sl
=

§16

W razic otwarcia likwidagji lub wssczecia postepowama upadiodciowego W ciagn
roku od doig, w ktérym czlonck przestal nalefed do Spoldzielm sobowigeany jest on
wobee Spoldeicini do uczestniczenia w pokrywaniw joj swrat, tak jak gdyby byl nadal
Jej extonkiem

517
Crlonkostwo w Spétdzielni ustaje przcz
a) wystapleme ze Spoldasim,
b) wykreflenie 7 rejestru czlonkow,
c) wykluczenic ze Spdidaelm,

518

1. Crzlonck mode wystapié ze Spobdeiclni z kodcem kaxdepo roku kalendarzowego za
pisemnym wypowicdzeniem zioZonym co mymnigg 0 dni preed kodcem roku
kalendarzowego.

2 /adate wystapicnia uwaza si¢ nastepny diden po uptywie okresu wypowiedzenia.
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Crtonka rmartego wykresla si¢ 2 rejestru czonkdw Spoldzielni #e skutkiem od dnia
w ktdrym nastapita Smieré.

Celonek Spotdziclni — pracownik w wyniku utraty praw pracowniczych w Spoldziclni
moze byé pozbawiony czlonkoslwa preez wykredlenic z rejestru Spdtdzieini z chwila
rozwiazania stosunku pracy.

$19

. Jezcli zmarly crionck pozostawil wicce] niz jednego spadkobierce — spadkobiercy

powinni ustalié wspdlinego pelnomocnika w celu wykonywania przechodzacyeh na
nich praw majatkowych smarego lub wskazad rzarepdeg ustanowionego przez sad
przy odpowiednim zastosowaniu preepistw Kedeksu cywilnego o zarzadze rzecry
wipdina.
Wykreslenie 2 rejestru czlonka — osoby prawnej nastepuje ze skutkiem od dnia jej
ustania

§20

. Czlonek posiadajacy krowy a nie dostarczajacy w calodei mleka do Spéldziclni przez

okres dhuszy niz 3 (trzy) micsigee moze byé pozbawiony ceddonkostwa przez
wykreslenie go z rejestru czlonkdw Spoldziclni.

Czlonck Spoldzielni, ktéry uiracit zdolnoéé do czyonosel prawnych moze byc
pozbawiony czlonkostwa przez wykreslenie go 2 rejestru czionkow Spoldaelni,

$21

Czlonek Spoldzelni moze byé wykluczony ze Spoéldziclni w wypadku, gdy 7 jego
winy umyilngj lub z powodu razacero nicdbalstwa dalsze pozostawanic w Spoldaelni
nie da sie pogodeié # postanowicniami statutu Spétdziclni lub dobrymi obyczajami.

. Przyceynami wykluczenia czionka ze Spétdzielni moga byc:

a) $wiadome naruszenie postanowien statum 1 uchwal Spéldzielni,
b) udowodnione deialania na szkodg Spéldzielni,
¢} dostarczania mlcka do innyeh podmiotéw gospodarcaych,
d) utrata peaw obywalelskich,
e} prowadsenie bez zpody Spdldeiclni konkurencyjne) dziakalnodc pospodarcee),
[ posiadanic udziatéw w firmie konkurencyjne).
&) skazanie za przesiepstwa popetnions w celu osiagnigeia korzyei majatkowey.
Decyzja Rady Nadzorczej o wykluczeniu czlonks ce Spoddziclni powinna hyc
poprzedzona wyjasnicniem varratéw bezpodrednio zaintercsowancemu
Rada Nadzorcea powinna roewazyl czy nic nalery wstrzymad sl z decyss
wykluezenia ndziclajse crtonkowi piscmnege upomnicnia 2 wezwaniem 2o do zmiany
stosunku do Spdidziclni.

§22

Dieeyeje w sprawie wykredlenia Tub wykluezenia cxbonka ze Spdldeielni praewidziane
w § 19,20, 21 podejmuje Rada Nadzoreza.

Crlonek, ktérego dotyezy wykreilenic lub wykluczenie ma prawo byé obeeny pray
rozpatrywaniu jego sprawy. W tym celu zainteresowany powinicn byc zawiadomiony
o migscu i terminu posicdzenin Rady Nadzorczej ma 7 ( sicdem ) dnmi preed
posiedzeniem. Zawiadomicnie dokonuje si¢ w formie pisemne listem poleconym lub
dorcezenie za pokwilowaniem pod adresem czionka wskazanym wo deklaracy,
Nieobecnosé crlonka lub nicrlozenie przez nicge wyjasnici na piSmie nie jest

4
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przeszkods dla rozpatrrenia woiosku o wykredleniu lub wykluczeniu czlonka, pod
warunkiem prawidlowego zawiadomicnia po o posicdzeniu,

Rada Nadzorcza, ktéra podjcla uchwale w sprawie wykreSlenia lub wykluczenia
crtonka, ma obowigzek zawiadomié o tym czlonka na pismic wraz z uzasadnieniem o
wykresleniu lub wykluczeniu ze Spéldzielni w terminie dwdch tygodni od dnia
podjecia uchwaly. Uzasadnienie powinno w szezegdlnodel przedstawié molywy,
ktdrymi kicrowala si¢ Rada Nadzorcza uznajac, #e rachowanie czlonka wyczerpuje
przestanki  wykredlenia Jub  wyklugszenia okredlone w o statucie.  Fawiadomienie
dokomyge sig histem poleconym lub dorgezenie za pokwitowaniem, Zawiadomicnic
zwrocone na skutck braku zgloszenia zmiany podanepo preez nicgo adresu ma moc

prawng dorgezenia,

§ 23

. Wykreilony, wykluczony czlonck Spoldzielni ma prawo:

a) odwolaé si¢ od uchwaly o wykleczeniu albe wykresleniv do Walnego
Zegromadzenia w lemmime szedciu tygodm od dma dorgezenia cztonkowi
pisemnego powiadomienia o uchwale wrar 2 j&) weasadnieniem albo

b) waskarzyC uchwaly Rady Nadzorcze) do Sgdu w terminie szedeiu tygodni od

dnia dostarczenia czbonkowi uchwaly 7 wrasadnieniem.

Powiadomienie czlonka o uchwale Rady Nadzorezej o wykredleniu lub wykluczeniu
powinno zawierad pouczemic o prawic odwolania si¢ od uchwaly w sakredlonym
terminie oraz ¢ skutkach niezachowania termimu.

Walne Zgromadzenie powinno rozpatrsy¢ odwolanic na nojblizszym  posicdzeniu po
jego otrzymaniv, lecz mic poéznic) niz w ciagu dwunastu micsigey od dnia wmiesienia
odwolania. () terminie posiedzenia odwolugey sie powinien byé powiadomiony
listem poleconym lub dorgezenie za pokwitowanicm pod wskazany przez niezo w
odwotaniv adresem co najmniej na trzy tygodnie preed tym terminem.

Odwohgacy sie ma prawo byé obecny osobidoie lub przez swojego przedstawicicla na
posiedrenie przy rozpatrywaniu odwolania i je popierad.

Spoldziclmia dorgeza odwolujgeemu odpis uchwaly Walnego Zgromadzenia wraz z
uzasadnicmenn, w termmie miesiaea od dmia podjgeia uchwaty

4. Wykluczenie albo wykredlenie staje sig skutecene 2 chwilay:

a) bezskuteczacgo uplywu terminu do zaskarzenia do Sgdu uchwaly Rady
Madzorcze], chyba, 2e czlonck przed uptywem tego terminu wnidst odwolanie
od uchwaly Rady Nadeorceg do Walnepo Zeromadscnia,

b} bezskutecznegzo uphywu termimu do wniesienia do Walnego Ygromadzema
odwolania od uchwaly Rady Nadeorczog, jeizch tommin ten jest dhiizzy od
terminu do zaskarzenia do Sadu uchwaty Rady Nadzorczej,

¢} besskulecnepo  termine zaskackenia  do Sade  uwehwaly Walnego
Zgromadzenia,

d) prawomocnego oddalenia preez Sgd powddztwa o uchylenie vchwaly Rady
Nadzoreze) albe Walnero Zgromadzenia,

5. Wniesienie odwolania do organu odwolawezepe powoduje zawieszenie hiegu
przedawnicmia 1 termindw  zawitych  do  dnia skoncremiz  postepowsmia
wewngtrespoldzielezeso, jednakze przez okres nie dhurszy niz rok od dnia, w ktérym
organ odwolaweey powinien rowpateeye odwotame.

6. W wypadku =zaskarzenia przez czionka uchwaly w postcpowaniu
wewnatrzspoldziclezym 1 sgdowym, postgpowanie  wewngiraspoldaelcee  ulega
UIOT LTI,

&
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524

Czlonck obowigzany jest zawiadomid Spoldrielnie o kakde) smianie swego adresu,
Wszelkie pisma kicrowanc do czlonka, a dotyczgee jego praw 1 obowlazkow
statulowych powinny byé wysylane listami poleconymi lub doreczane mu za
pokwitowanicm.

Wazelkie pisma 1 zawiadomiema Pwrdcone na skutek nie zgtoszenia preez czlonka
zmiany pedancgo przez nicgo adresu majg moe prawna dorgezenia.

§25

. Zarzagd Spéldzielnd prowadzi rejestr czlonkdw zawierajacy imiona 1 nazwiska |, imig

ojca, datg uredzenia oraz migjsce zamieszkania, w odnicsieniv do cztonkéw bedacych
osobami prawnymi ich nazwe i siedzibe, wysoko&é zadeklarowanych i wplaconych
udzialdw, amiany (ych danych, dale preyjecia w poczet  czlonkdw, dalg
wypowicdzenia czionkostwa 1 jogo ustama. Czlonck Spodldaelm, jego matzonck 1
wierzyeiel eztonka lub Spotdzielni ma prawo przegladac rejestr.

526

W sprawach wynikageyeh ze stosunku  czlonkostwa, czlonkowi Spéldzielni
przystuguje w terminie szedeiu tygodni od daty dorgczenia odpowiedme) uchwaly:

- odwolae od Uchwaly Zarzgdu — do Rady Nadzoreze;,

- od Uchwaly Rady Nadzorczej  do Walnego Zgromadzenia.

Rada Nadzorcza lub Walne Zegromadecnia powinno je rozpalreye 1 podjac

Uchwale na najblizszych obradach.
Termin do wnicsicnia odwolania bicgnie od doia mwiademienia crltonka o Uchwale w
spostb wstalony w § 23. Yawiadomicnic powinno zawicraé pouczenlc o prawie do
odwolania od Uchwaly w preewidiianym w sstawie w ust. 1 terminie | o skutkach
jego nie zachowania.
Organ odwolawezy powinien rozpatezyé odwolanie wniesione po uptywie terming,
jereli opddnicnic nic przckracza szesciu miesigey a odwolygey usprawiedlivil je
wyjatkowymi okolicznodeiama,
Spitdeiclnia obowigzana jest dorgezyd odwolujgeemu odpis uwehwaly organu
odwolawezego wraz z joj vzasadmeniom w lermime miesiaca od daty podjecia
uchwaly™,

§ 27 skreslony

Orpany Spoldzielni

§28

Organami Spotdziehni s

a' Walne Zgromadzenie, o w prrypadku spefnienia okoheznoder, o ktdrych stanow
& 30 ust. | statutu Zebrame Precdstawicieli

b/ Rada Nadzorcza

¢f Zareyd

d/ Zebranic Rejonowe fzcbrania grup celonkowskich/

:H,H
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2. Wybory do organéw Spoldziclni dokonywane s3 W glosowaniu tajoym  Spossid

%

LA

nieograniczong) liczby kandydatbw, Odwotanie czlonka nastgpuje takze w glosowasss
tajnyrm.

Walne Zgromadzenia
529

Walne Zgromadzenie jest najwy?sZym organcm Spitdzicln,

Czlonek spoldzielni osoba fizyczna ma prawo braé udziat w Walnym Zgromadzeniu
tylko osobigcic 1 nie moZe byC zastgpowany pracz. inne osoby,

Ciaoby prawne bedgee cetonkami spéldzielnd biors udziat w Walnym Zgromadzeniu
przez ustanowionego w tym celu pelnomocnika. Pelnomocnik nie moke Fastgpowad
wiceej niz jednego czlonka.

Pelmomocnictwo powinno by udzclons na pifmie pod ryZoTCm niswarnose

i dotaczone do protekoiu Walnego Zgromadzema”™

Kazdy crtonck ma jeden glos bee wrgledu na ilogé posiadanych udziabdw.

Catanck nie moze wezestmiceyé w glosowaniu w sprawach dotyczaeych bezposrednio
jego osoby, a w szczegblnosel w przypadkach zwolnienia go od zobowigean lub
odpowicilzialnodel za wyrzpdzons Spatdzielni szkode. wyznaczenia wynagrodzenia
z tytuby podjgcia pracy W Spotdzielnd, udzelenia ahsolutorium [ub odwolania z organiw
Spoldedeln,

6. W Walnym Fgromadzeniu maja prawo WCREstniczyt 2 ghosem doradezym

furd !‘u‘

przedstawiciele zwigeku rewizyjnege w kidrym Spitdziclnia jest zrzessona | Krajowe]
Rady Spotdziclere] oz Zwigzku Zawodowego.

W Walnym #gromadreniv mogg brad udzial raproszeni przedslawiciele organow
administracji pafistwowsj, samorzadowe, organizacji polityernych, spotecznych i
eospodarczyeh, z ktérymi Spotdziclnia wspoipracuje.

§ 30

Jereli liczba czionkdw Spokldelnl preckracza 300, Walne Zgromadzenic zostaje
rastapione Zebranicm Prredstawicieli, wybranych na zebraniach rejonowych na okres
ertercch lat. Licvbe Przedstawicieli oznacea w o tym przypadku Rada Nadzorezz,
proporcjonalmie do liczby czionkow zamieszkatych w rejonach.

Prredstawiciele moga byé wybicrani tylko sposrad cztonkdw Spaldzieln.

Do Fehrania Prredstawicicli stosuje sig odpowiednio przepisy dotycrace Walnego
Zoromadzenia,

§ 31

Walne Zgromadzenia zwolywane jest przez Zarzad preynajmnie] raz wroku w clagu
szesein micsigey po uphywie roku obrachunkowego {kalendarzowego)
Zarzagd powinien »wobywad Walne Zpromadzenic ke na Fadlanie:

a) Rady Nadzorcze,

-b) Przynajmnicj jednej dziesiate] ogolne] liczby crlonkow Spotdzielni,
¢) Zebraf rejonowych (rebran grup crtombowskich) obejmujacyeh co najmmis)
jedna pigta ogdlng] liczby crfonkiow,
d) Jednej trzeciej preedstawicicli wybranych na Zehranie Przedstawicich,

A
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#adanie zwolania Walnepo Zgromadzenia powinno byé zioone pisemnic 2 podanicm
celu jego wwolania.

W przypadka wskazanym w ust. 2 Zgromadzenie Preedstawicieli zwolywane jest
przez Zarzad w takim (erminic aby mogho sig odbyé w ciagu szeseiu tygodnt od dnia
woiesicnia  zadania. Jezeli to nic nasigpi zwolije je Rada Nadzoreza, zwigeek
rewizviny w kidrym Spofdzielnia jest zrzeszona lub Krajowa Rada Spoldzielni na
koszt Spotdzelnd.

Uprawnieni do zwolania Walnego Zgromadzenia w mysl ust, 2 moga zadad
samicszerenia omawianych spraw w przypadku obrad pod warimkiem wystapienia z
tym #adaniem na trzy tygodnie przed terminem Walnego Zgromadzenia.

§32

() czasie, migjseu | porzydku obrad Walnego Zpromadeenia - Zaread zawiadamia
coonkéw w drodze ogloszen wywicszonych w karde] placowee Spdtdzielni nie
poiniej niz na 14 dni preed terminem Zoromadzenia.

Jeseli Walne Zgromadzenie zostalo zastapione Yabraniem Prredstawicieli — Zarrad
niczaleznic od powiadomicnia czionkow w trybie jak w ust. 1 obowiazany jesl
zaprosié  imicnnie na  piSmie wseystkich  przedstawicieli, dolyezyé  skrbcone
sprawozdanie finansowe i projekly uchwal.

Zarzad obowigzany jest o terminie i porzadke obrad Zebrania Przedstawiciell
sawiadomi¢ na pismie zwigzek rewizyjny w ktbrym Spitdzielnia jest zrzeszona i
Krajows Rade Spéldzielezs, co najmnigj na 14 dni przed terminem Zgromadzenia,

W zawiadomieniu nalezy takze wskazaé drugi termin Walnego Zeromadzenia, w
ktérym bodsie ono moglo obradowac 1 podejmowaé waine wchwaty niezaleimie od
ilogci obecnych czionkow.

§ 33

Do wylaeznej whasciwodel Walnego Zgromadzenia nalezy:

Uchwalanie kierunkéw rozwoju dziatalnode pospodarcze] oraz  spolecznej |
kulturalne).

Rozpatrywanic sprawozdai Rady, stwicedzanic sprawoadan rocenych i sprawozdan
finansowych oraz podejmowanie uchwal co do wnioskéw cztonkdw Spétdziclni, Rady
i Zareadu w tych sprawach | udeielanic absolatorivm crtonkom Zarzadu Spotdziclni.
Rozpatrywanie woioskéw wynikajaeych 2 przedstawioncge protokolu polustracyjnego
2 drizlulnosci Spotdziclni oraz podgjmowania uchwal w tym zakresie.

Podejmowanic uchwat w sprawie podria nadwyzki bilansowej {dochodu ogdlnego )
lub sposobu pokrycia strat.

Podejmowanie uchwal w sprawie zbycia niernchomodel, zbycia zakladu lub inne
wyodrebnione] jednostki organizacyjne).

Podejmowanic  uchwal W  sprawie preystgpowania  do  innych organizag)i
gospodarczych oraz wystepowania z nich.

Oznacranic najwysszel sumy zobowigzad jaka Spotdrielnia moZe Zacigenad.
Podejmowanie uchwal w sprawic polaczenia sie Spoldeelni, podziate Spotdziclm
oraz likwidagji Spoétdaielni.

Rozpatrywanic w poStgpowaniu wownatrzspotdzielezym odwolan od uchwal Rady.
Uchwalanic zmian stataf

11 Podejmowanic uchwal w sprawic prrystapienia lub wystypienia Spoldzielni 2z

rwiazku oraz upowanienie Jarzpdu do podejmowania driatan w tym zakresic.
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12, Wyhér delegatéw na zjaad zwigzku, w kedrym Spotdzielnia jest zrzeseona.

13. Wybdr i odwolanie cztonkdw Hady Nadrorcze].

14, Podejmowanie uchwal w sprawie wphal czlonkow na fundusze celowe ulworzone
preer Walne Zgromadzenie.

§34

[S2]

. Obrady Walnege Zgromadzenia otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorcze) lub jego
zastgpea i preeprowadza wybdr Preewodniczgeego Walnepo Zgromadrenia, sckretarza
i dwoch mesdw zaufania, ktérzy razem stanowia Prezydiam Zpromadzenia. Dalsee
obrady toeza sie wedlag uchwaloncge regulaming obrad.

. obrad Walnepo Zebrania sporzadza sig protokdt ktdry powinien byé podpisany
preez prewodniczaeege | seknetaca.

3. Protokély moga preegladad cronkowie Spétdziclo.

4. Protwkély przechowwje Zarzad Spétdziclni co najmnicy prrez 10 lat, o ile przepisy w
sprawie przechowywania akt nic preewiduja terming dhuzsreno.

Idt

535

Uchwaty Walnego Zgromadzenia obowiazujy wszystkich crtonkiw Spotdziclm oraz

wazystkie jef organy™.

Walne Zgromadzenic moze podejmowad uchwaly jedynic w sprawach objgtych

porzadkiem obrad pedanym do wiadomodet czlonkdw w terminach 1 sposéb okreslony

w§i2ust 1,214

Uchwaty podejmowane sa zwykia wickszodeig glosow w obeenodel co najrmniey

potowy uprawnionych do glosowania, chyba, Zc ustawa lub statut stanowia inacze].

33/ W przypadku obeenodei na Walnym Zgromadzeniu nizszej, nik okreslona woust. 3,
liczhy uprawnionych do glosowania, zwoluje sie Walne Zgromadrenie w drugim
terminic,

3/ Walne Zeromadrenic zwolane w drugim terminie jest zdolne do podejmowania uchwal
hez wzgledu na liczbg obeenych uprawnionych do glosowania, pod warunkiem
upreedzenin - zamicssezemia o ym stosowne]  wzmianki  w o pisemnych
sawiadomieniach o jego awolaniu,

3¢/ Walne Zgromadzenic powinno sig odbyd w dmgim lerminde prey preyipeil stosownej
preerwy umodliwiajgee]  jego przeprowadzenic £ wigkszym lub wymagalnym
udziatern uprawnionych.

2 7 wyjakicm glosowania w sprawie wyboréw i odwolania cztonka organow

Spotdzicini, ktére odbywajy si¢ tajnic — ghosowanie w innych sprawach odbywa 516

jawnie, chyba, #e tajnego glosowania #ada wiecej niZ polowa glosujacych.

—
]

b

Lk
f

§ 36

Uchwata sprzecina 7 ustaws jest nicwiina,

Uchwata spreeczna 2 postanowieniami statutu bada dobrymi obyczajami lub godzaca
w interesy Spoldzielni albo majaca na celu pokrrywdzenie jej czlonka moze byé
saskariona do sgdu.

- Prawo zaskarzenia uchwaly Walnego Zgromadzenia do sadu preyshugujy kazdemu
crionkowi Spoldzielni 1 joj Yarzadowi, Jednakde prawo zaskarzenia uchwaly w
sprawie wykluczenia albo wykreslenia cztonka pryshuguje wylgcznic temu crlonkowi

4



QDPIS

4. Powddziwo o uchylenic uchwaly Walnego Zgromadzenia powinno byé winicsione w
ciggu szeseiu typodni od dnia odbyeia Walnego Zgromadzenia, jezeli zad powddziwo
wnosi czlonek nicobeeny na Walnym Zgromadzeniu na skutek jego wadliwego
rwolania —w ciagu szeseiu tygodni od dnia powzigeia wiadomodel preez tego czlonka
o uchwale, nie poinief jednak niz przed uptywem roku od dnia odbycia Walnego
Zgromadzenig,

5. Orzeczenie Sadu ustalajace nieistnicnic albo nicwaznosé uchwaly Walnego
Zeromadzenia badz uchylajace uchwalg ma moc prawng wrgledem wszysthkich
cztonkdw Spoldzielni oraz wszystkich jej organdw.

Rada Nadrorcea
& 37

1. Rads Nadzorcza w imienin ogdélu czionkéw kentrolue i nadzoruje catoksetalt
driatalnosei Spobdaielni.

3 Rada Nadzoreza sktada sie z 11-19 eztonkdw wybranych przez Walne Zgromadzenic

(#cbranie Przedstawicicli ) na okres 4 lat, z zastrzefeniem, ¢ Rada Nadrorcza pelm

swoje obowigzki do czasu powolania nowej Rady Nadzorcze].

Do Rady Nadzorczej moga byé wybierani wylgeznic czlonkowic Spildzielni. Jezeli

cobonkiem Spéldzielni jest osoba prawna do Rady Nadzorcze] moze byé wybrana

osoba nie bedaea ezlonkiem Spoidzielni wskazana preez i¢ osobe.

4. W skladrie Rady Nadrorcze] powinna by¢ sapewniona reprezentacja czlonkow
Spotdzicln — oséb [izycznych i prawnych. Osoba wybicrana do Rady Madzorczc)
powinna micé wplacony pelny vdrial. Mandaty prezyenawane si poszozegolnym
gminom proporcjonalnie do ilodci ezionkéw 7 danej gminy — wedtug stanu na dzicn |
stycznia tego roku , w ktdrym dokonywane sa wybory.

Kluez podeiah ustala Rada Nadzorcza,

5. Mandat cztonka Rady Nadzorcze] wygasa z upfywem kadencji, na ktora zostad

wybrany.

Utrata mandatu preed uphywem kadencji nastgpuje w preypadiach:
q) odwolania wigkszodeiy 23 glosdw prace febranic Preedstawiciel,
b) zrreczenia sig mandaty,
¢) ustama crionkosiwa w Spoldzieln.

Na miejsce colonka Rady Nadeorczej, Kiory utracit mandal ¥ebranic Preedstawicieli

dokonuje wyboru — do kofca kadencji Rady Nadzorceej  imnepo czfonka Rady

Nadzorcze] — sposrdd crlonkéw 2 gminy z kidrej byl wybrany dotychezasowy czlonek

Rady Nadrorczce].

6. (7tonkom Rady Nadzorcze] mozna wypowiedziet umowg o pracg albo warunki pracy
lub ptacy tylko w wypadkach, w kedrych Kodeks Pracy dopuszeza dokonanie takic)
crynnodel w stosunku do czlonka zakladowego organu rwigzku zawodowego. Przepis
ten stosuje sig odpowicdnio do czlonkdw Raly $wiadezacych pracg na inngj podstawic
ALk WTOWL O PIIGE,

T Picrwsze posiedzenic Rady Nadzorcze) zwohge Przewodniczacy  Walnego
Zeromadeenia najpdinicj w terminic 14 dni od daty odbycia Walnego Zgromadieenia
w elu ukonstytuowania si¢ Rady Nadzoreze], jezel to ni¢ nastapi mose je Zwolad
kardy ¢ mezow ranfania wybranych na Walnym Zgromadzeniu, lub ktdrykolwick =
czlonkdw wybrancj Rady.

i
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538
Do zakresu Rady Nadzorczef rraledy:

L. Uchwalanie planéw gospodarczych | programéw dziatalnodei spolecane] [ kulturalne;.

2, Nadzdr i kontrola dziatalnodei Spaldzielni poprzez:

a) Badanie okresowyeh sprawosdan finansowyveh,

b) Dokonywanie okresowych ocen wykonania poprzez Spoldzielnic jei zadan
gospodarczych  ze  szezegdlnym  wwoglednieniem przesirzcgania  przew
Spétdzielnic praw jej czlonkdw,

¢} Preeprowadzanie kontroli nad sposobem zalatwiania preez Larzad waioskdw
organtw Spoldzicini i jej cxtonkdw,

3. Podejmowanic uchwal w sprawie nabycia i obcigzenia nicruchomodcl oraz nabyeia
zakladu i innej jednostki organizacyjnej.

4. Podejmowanie uchwal w sprawie preysigpowama do organizacii spolecinych orag
wystcpowama z nich.

3. Zatwierdzzanie struklury organizacyjnej Spotdzielni,

6. Rozpatrywanis skarg na deiatalnosé Zarzadu,

7. Skladnic Walnemu Zgromadzeniu sprawozdar zawicrajacych w szeregolnodel wyniki
kontroli i peeng sprawosdan finansowych,

8. Podejmowanie uchwal w sprawach czymnosei prawnych dokonywanyeh migdzy
Spdbdzielnia a celonkiem Zarzadu lub dokonywanych przez Spétdziclnic a czlonkiem
Zarzadu  oraz  reprezentowanie  Spotdzielnd przy  tyeh  ceynnodciach, Do
reprezentowania  Spéldziclni  wystarcey  dwéch  czlonkdw Rady przes nig
upowiznionych,

9. Wybieranic i odwolywanic cztonkdw Zarradu,

10. Podejmowanie uchwal w sprawach przyjecia lub odmowy preyjecia w o poczet
celonkdw Spotdzielni w przypadku  powolania farzgdu jednoosobowego o
wykredlenia lub wykluczenia czlonkéw Spoldzielni w przypadkach preewidzianych w
slatucie™.

L1. Uchwalanie regulaminu pracy Rady Nadzorezej i jei komisi, Zarzadu,

12. Zatwicrdzanie bicotepo rewidenta do badania sprawozdania finansowego,

§39

l. Rada Nadzorcsa wybiera spodrad swego grona prezydium w skladzie:
. Preewodnicegey, Zastepes i Sekretarz,

2. W sklad Prezydium wchodey réwnies przewodniczacy statych komisii,

Slatymi Komisjami Rady Nadzorerej co najmmicj 3 - osobowymi sy

Komisje: rewizyjna, pospodarcm, hodowli | shoup
- Prezydium organizuje prace Rady Nadzorezej,
Przewodniczaeych komisji wybicraja crlonkowie tych komisji ze swego prona,
W celu wykonania swoich zadan Rada Nadzoreea moze Fadaé od Zazadu, celonkdw
I procownikéw Spoldzielni wsrelkich  materialow, sprawozdai 1 wyjadnien,
precgladad ksiegi | dokumenty oraz  sprawdzad besposrednio stan  majgthu
Spoldzielni, 'Realizacja powvissych uprawnicn odbywa sig w siedsdbie Spoldziclni™

%
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Posiedzenia Rady Madzorczej zwoluje przewodniczacy lub jego zastepea co mfroeie)
raz na kwartal. Posicdzenia powinny byé zwolywane rownici na Zadanie jednej
treecie] cxlonkdw Rady Nadezorezej lub Zarzadu.

W posiedzeniach Rady NMNadzorcze] powinni braé wddat z glosem doradezym
czlonkowic Zarzadu oraz mogg braé udrial preedstawiciele wiasciwych zwiazkow i
Zapros7one 0soby.

Wowypadku, gdy na posiedeeniv Rady Nadzorcze] maja byé omawiane sprawy
zakiaddw, posiedzeniu tym biors udzial preedstawicicle zwigskow zawodowych z
glosem doraderym.

Uchwaly Rady Nadzorczej sa waime, jedli w posiedeeniu bierze udsial co najmnicj
polowa czlonkdw, w te] liczbic preewodniczacy lub jepo zastepea,

Uchwaly powinny byé wpisywane do ksicel protokotéw.

Uchwaly zapadaja wiekszosdeiy glosdw.

Protokély z posiedzen Rady Nadzorerej podpisuje przewodniczacy 1 sckretarr Rady
ora protokolant.

Tryb i zakres pracy Rady, jej Prezydium oraz poszczegdlnych Komisji okrela
regularmin.

5 40

Zarzad
§41

Zarzad kiemje dzialalnoseig Spotdzielni oraz reprezentuje ja na sewnatrz,
Podejmowanie decyzji nie zastrzeronych w ustawie lub w nin. statucie inmym
organcr nalezy do Xarradu,

Zarzad sktada sig  judnego do trzech czlonkdw w tym Prezesa.

Crlonkowie Zarzgdu sa wybierani 1 edwolywani prrez Rade Nadzoreza

Czlonkowie Zarzgdu powinni byé cztonkami Spéldziclni | posiadaé kwalifikacje do
prowadzenia przedsigbiorstwa Spétdziclni.

Walne Zgromadrenie moze odwelad tyeh eztonkdéw Zarzadu, ktéeym nie udziclono
absolutorium, Uchwala taka mode byé podigta mimo nie ramieszezenia joj w
porzdiu ebrad,

542

Z czlonkami Yarzadu eatrudnionymi  w Spoldeclni Rada Nadzorcza nawigzuje
stosunek pracy w zalemodei od powierzonego stanowiska  na podstawic WIMOWY O
prawe albo powolania.

Odwotanie czlonka Zarzgdu nic narusza jego uprawnich wynikajacych we stosunku
pracy. ;

i
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1. (dwiadcrenia woli za Spotdzielni¢ skiadajg dwaj crlonkowie Zarzgdu lub jeden
czlonek Zarzadu i pelnomocnik™.

2. W przypadku powolania Zarzgdu jednoosobowego ofwiadezenia woli za Spéldrielnie
sktada Prezes jednoosobowo lub w czasie jepo nieobecnodcr ofwiadcerzemia woli mogg
sklada¢ dwaj peloomocnicy ustanowicni przez Prezesa Zarzadu.

3. Oéwiadczenia te sklada sie w ten sposob, #e pod narwg Spoldziclni osoby

upowainione do ich skladania zamicszezaja swoje podpisy.

§44

1. Posiedzemia Zarzadu zwotgje Prezes a w razie jego nicobecnodcl jego zastopea co
oyjmnicj raz w miesiacu. W oposicdzemach Zarzadu mogy braé udziab z glosem
doradezym inne osoby przez Zarzad zaproszone.

2, Uchwaty Zarsadu rapadajy owykly wigkszodely ploséw 1 wymapaja obecnodei co
najmnic dwoch czlonkdw Zarzadu

3. Uchwaly Zarzadu sa protokotowane, protokdl podpisuja wseyscy obcenl na
posiedzenmn ezlonkowie Zarzdu,

4. Tryb pracy Zarzadu okresla Regulamin uchwalony pezez Rade Nadzorcz,

545

Zarzad moke udeielié jednemu ezlonkowi Zarzgdu Jub inngj osebic pelnomocnictwa
do dokonywania czynnofcr prawnych zwigranych 2z Kicrowaniem  biefaca
driatalnodcia gospodarcra  Spdtdrieln leb  jejf wyoedrehnions] orgamizscyjnic i
gospodarczo  Jednostks a  takkze pelmomocnictwa do  dokonywania  ezynnodcl
okredlonego rodzaju i czynnodel srezegdlnyeh.

Przepisy wspdlne dla Rady Nadzoreze] 1 Zarzadu
§ 46

1. Nie moma byé jednoczesnie crlonkiem Aareadu 1 preedstawicielem na Zebranie
Precdstawicieli w te) same) Spoldrielm. Nic moina by¢ jednocrednie czlonkiem Rady
1 Zarzgdu te samej Spotdziclnn. W razic koniceznosel Kada moze wyznaczyd jednego
Iub kilku ze swoich celonkdw do crasowego pelnicnia lunkepi celonka (czlonkow)

Farzadu

2. CzZlonkowic Rady Nadzorcze] 1 Zarzadu nic moga braé udzaléw glosowanin w

sprawach wylacznie ich dotyezacych,

W skiad Rady Nadzorcze] nic mogs wehodzié osoby bedace kicrovwnikami biefgce

deiahlnodei  pospodarceej  Spoldzielni  lub  petnomocnikowl  Zaresdu,  osoby

pozostappee 2z Kicrownikama biezace] dziatalnodel gospodarcze Spoldzielni w

zwigzku maftrenskim albo w stosunku pokrewiedstwa lub powinowaclwa w lini

prostej 1 w drugim stopniu linii boczne).

4. Crionek Larzadu 1 Rady MNadrzorcze] winny czynu lub zaniedbania prees kidre
Spolddielnia poniosta sekode edpowiada za nig osobisie,

5. Cztonck Zarzadu, Rady Nadzorczej oraz likwidator odpowiada wobec Spofdzieln: za
szkode wyreadyzong dastanicm lub mmechsniem spreccmym z2 prawem lub
postanowieniami statum Spoddzielnn, chyba, e me ponos winy.
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6. Cdonkowie Rady Nadzorceej i Jarzgdu nic mopga  zajmowad Sig  Interesami
konkurencyinymi wobee Spéldzielni,, a w sgezepilnodel ueresiniczyd jako wspdlnicy
lub czlonkowic wlade w podmiotach gospodarczyvch prowademeyeh  dzalalnose
konkurencying wobce Spotdaclni. Naruszenie zakazu konkurencii stznowi podstawe
odwolania celonka Rady  lub Zarradu oraz powoduje inne  skutki prawne
przewidziane w odrgbnych precpisach,

7. W wypadku naruszenia przez czlonka Rady Nadzorezef zakresu konkurencii — Rada
moze padiaé uchwaly o zawieszenin exzlonka w pelnicniu coymnosel, W ciggu jednego
rokn od dria zawicszenia winno byé zwolane Walne Zgromadeenie, ktére podejmuje é
uchwale uchylenie zawieszenia bydi odwolaniu rawieszonego cztonka Rady,

Zebrania Rejonowe
§ 47

. Terenowym organem Spildzielni jest Zcbranie Rcjonowe w kidrym uczestnice
czlonkowic Spélddclni ramicszkali na terenic dzialania jednej Iub wiceej gmin
Terenowym organem Spéfdzielni sa takye Zebrania Grup Cedonkowskich w ktéryceh
uczestniczy czlonkowie Spéldzeln — pracownicy zatrudnieni w jednym lub witcej
dxiatach Spdidacin,

2. Zebranic rejonowe zwoluje Zarzad co najmnici raz w roku w okresie od paddzicrnika
do konca kwictnia oraz w miare potrzeby na pisemne Zgdanie jednej dricsiatey
crionkdw Spéldelni zamicszkatyeh w danym rejonie,

3. O czasie, micjscn i porzadku obrad Zebrania Rejonowego Yaread zawiadamia
czionkdw Spoldzclni - dostawedw mleka camicszkujgeyech wodanym rejonie, nic
poinic niz na 7 dni preed terminem zebrania w drodze indywidualnych zawiadomien
lub w drodze ogloszet wywicszonyeh w kardej placowee Spétdzielni.

Cetonkowie Spéldzielni — pracownicy zawiadamiani sq nie piiniej niz 7 dni przed
terminem zebrania w drodse ogloszen wywieszonych w siedzibie Spotdrielni

4. Crlonek moze braé uddal w jednym zebraniu rejowym tylke osobidcic 7 prawem
jednego plosu,

2. Wozehraniu  rejonowym  obowiazny jesl uczestniceyé  crlonek Larzgdu  Jub
upowaniony do tege precz Zarsad pracownik spdhilscin,

6. W zebraniu rejonowym moga beaé udziat réwnicz dostawey micka nic bedacy
celonkami Spéldzielni, zaprosseni preedstawiciele micjscowych whadz, instytucii i
organizaci rolnitkdw oraz inne Zaproszone osoby,

548

L. Do uprawnied zebrad rejonowych nalezy:

a) Skreflony

b) Wybdr preedstawicicli nma Zebranic Preedstawicieli w glosowaniu ajnym
spoindd nicograniceone] liczhy Kandydatdw

b' odwolanic przedstawicieli na Zebeanie Prredstawicicli wigkszodciy
273 glostw w ghosowaniu tajiym,

¢} Rézpatrywanie okresowych informagii i sprawozdadn Bady Nadzorczej i
Zarzadn e szezeobloym uweglednieniem spraw wystgpgacych w danym
rejonic 1 sposobdw zalatwienia woioskow 7 poprzednicgo  sebrania
ICjONOWEEO.

4
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d) Rezpatrywanic spraw, ktdre maja byé prredmiotem obrad najhlizszero
zebrania przedstawicicli,

€) Skreslony

1) Ocena driatalnosci placowek gospodarezych, istnicjacych w danym rejonie
tacenic z oceng pracy oséh catrudnionych w punktach skupu mleka i wozakow
( pracownikéw stalych i na umowic — zlecemic) w rakresie wykonywania
obowigzhdw wobce dostawedw micka lub  Spéldzielni, wikazywanie
kandydatéw na pracownikéw punktéw skupy mleka oraz preediiadame
whioskéw wynikajgeych z tej oceny whadeiwym organom Spdtdeielni.

549

1. Stanowisko w sprawach bedaeyeh preedmiotem obrad zebranie wyraza  owykln
wickszodeig gloséw w glosowaniu jawnym, beg wzgledu na liczbe obeenych
cztonkdw Spitdzielni,

Na Zgdanic co namnie] polowy obecnych czionkdw zehrania stanowisko w
sprawie bedgee] przedmiotem obrad moze by¢ wyrazone w glosowaniu tajnym,

2. Spostb obradowania na zebraniu rejonowym okresla regulamin uchwalony przez

zebranie,

Protokol zebrania podpisany przez przewodniczaeego 1 co najmnie) dwdch

celonkéw obeenych na sebraniv, precchowyje sie w aktach Spétdzielni,

Laa

$ 50

Uchwaly zcbrania rejonowego powzicte 2 naruszeniem przepisdw Statum 1 uchwal
arganow Spoldeielni uchyla Rada Nadrorezn,

Oznaczenie Komitety Dostawedw shresione

§ 511§ 52 skredlone

Gospodarka Spoldzielni
533
Majatek Spétdzielni jest prywatng whasnodciy joj cztonkow,
854

Spotdrielnia prowadzi dealalnoéé gospodarery na zasadach rachunku ekonomicmero
przy zapewnieniu korzydel czlonkom Spotdzieln,

§$55
Spdldeiclnia odpowiade za swoje robowiazania calym majgikicrn

5§ 56

é-
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Zysk Spibdzielni po pomnigiseeniv o podatek dochodowy | inne obeiazenia
obowiazkowe wynikajace 2 odrebnych przepisdw ustawowyeh stanowi nadwyrke
bilansowa.

§57

Nadwyzka Bilansowa polega podzistowi na podstawie  uchwal  Walnego
Zgromadzenia. Co najmniej 30 % nadwyzki przernucza sig na zwickssenic fundusza
zasobowego, jezeli fundusz ten nie osiaga wysokoscl wmesionych udzialéw
obowiazkowych,

558

L. Czedé nadwyzki bilansowej pozostata po dokonaniu adpisu, o ktérym  mowa w § 57
preeznacza sig na cele okreslone w Uchwale Walnego Zeromadzenia,

2. Jezeli czgse nadwyrki bilansowej dzicli sie migdzy coonkéw Spatdzielni to podriatu
dokonuje sig proporcjonalnie do kwot wnicsionych udziatdw,

§39

L. Zasadniceymi funduszami whasnymi tworzonymi w Spéldziaini sa:

a) Funduse udzisbowy powstajgey = wplat udziabiw czionkowskich, odpiséw na
udzialy czlonkowskic z podzialu nadwyzki bilansowej lub innych Zrédel
okreslonych w odrebnych przepisach.

b) Funduse zasobowy powstajgcy z wplat przez celonkdw wpisowego, czedo
nadwyzki bilansowej lub innyeh Zradet okreslonych w odrebnyeh przepisach.

2. Spéldziclnia tworzy réwniez ponizej wymienione fundusre colowe:

a) Zaldadowy fundusz dwiadesen socjalnych.

b) Fundusz nagréd i premii dla pracownikéw Spotdzielm,

¢} Fundusz Wzajemnej Pomocy.

Zasady tworzenia funduszow wyrmenionych w pkt. 2 ust. a) i ust, b) okreslajg jej

regulaminy,

4. Fundusz Wejemnej Pomocy worzony jest z dobrowolnych wplar Zreeszonych
czfonkdw, na podstawic uchwaly Zgromadzenia Precdstawicieli.

L]
v

§ 60

1. Spdtdsiclnia prowadz rachunkowosé i sporzadra sprawozdanie finansowe zgodnic z
obowlgzujacymi w tym zakrcsie preepisami.

2. Rocene sprawozdenic finansowe Spétdziclni podlega badaniu pod  wzpledem
rzetelnodel | prawidlowodel wotrybic 1 wedlug zasad okreslonych w adrehnyeh
przepisach. Uchwaby w tym vakresic podeymuje Rada Nadzoresa,

Y6l
Reczne  sprawozdanie z  dzialulnodel  Spoldzicla fgeznic »e  sprawosdaniem
fmansowym 1 opinig bicpego rewidenta, Jesh podlega ono obowigziowemuy badaniu,

wyklada sie w lokalu Spotdzielni co najmnig] na 14 dni przed terminem Walneoa
Zpromadzenia w celu umozliwienia ertonkom S poldaelnt zaposnanie sie z nimi.

%
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§ 62

1. Straty bilansowe Spétdzielmi poknywa sie 7 [unduszu zasobowego, W credel
prechraczagee] funduse casobowy 7 funduszu udziatowego,

2. Gdyby fundusee nic wystarczaly na pokrycie siral — Walne Ygromadzenie moze I
poddige uchwale zobowigzujgen cztonkdw do wezesniejszeco wplacenia wdsialdw niz
to przewiduje statut.

§63

W razie polaczenia sig Spoldziclnt z inng Spoldeclnia podziaty Spéldzicini, likwidacji
lub upadlosei Spotdziclni — stosuje sie preepisy Prawa spdldziclezego

§64

W preypadiu lkewidacji Spotdaielni byli jej erlonkowic maja prawo zglaszaé rosrezenia

do czgsel funduszy zasobowego | innego majatku Spétdzielni.

1. Roszczenia bylego czlonka fego spadkobiercy lub nastepey prawncgo! do cresci
funduszn zasobowego i innego majgtku Spéldziclni sy suspakajane w pustepowaniu
kwidacyjnym jako wskazane w art. 125 § 1 pkt 4 Prawa Spoldzelezego  inne
naleinoded,

2. NMa zaspokojenic roszczed, o ktdrych mowa w ust. | precznacza sie do 103 funduszu
zasobowego 1 innego majatku  Spéldzielni, pozostatezo  po WCZCSTIC) S7ym
zaspokojeniu pezewidywanych prawem naleinodel, prey czym udzal w tym majgtku
bytege celomka nic more preckmczaé wysokodei kwoty dwukrolnego udziatu
WYTDAZANCZO prze? statut w dniu postawienia Spoldziclni w stan likwidacji.

3. Wpiaty dokonywane s3 w kwotach proporcjonalnyeh do czasu trwania celonkostwa

bylego czlonka i ilogei wniesionych udziatéw,

§65

Crganem whidciwym do publikowania ogloszen Spéldzielnd przewidsianych w preepisach
prawa jest Monitor Spoldziclezy wydawany przez Krajowa Rade Spotdzielcza, »
wyjatkiem ogloszeft zamicszezanych na podstawic odrebayeh precpiséw w Monitorze
Sadowym 1 Gospodarczym.

Stwierdzg sig rgodnoid niniejszego Statutu : oryginalem provietym na  Zebramiv
Prredstawicieli Okregowej Spéfdzicini Mlzczarskicf w Kosowie Lackim 1 dnin 28 mafa
1995 roku i gmianami wprowadzonymiz uchwalg nr § z 31 maja 1997r i uchwaly nr 6 7 9
czerwea 2000 roku, wchwalg nr 6 3 dnic 22.06.02r, uchwaly nr 6 7 dnia 8.05.2004r §
uchwaly Nr Iz dnia 26.06.2006 roku, wclwaly Ne 4 z dnia 08.05 2009 roku | uchwaly nr 5
T dnia 09.06.2010 roke, Uchwaly Nr 6 7 duic 07.05.2012r, Uelwaly Nr § 7 dnia
17.06.2013r, Uchwaly Nr 5 z dnia 11.05.16r. { Uchwaly nr 5 2 dria 23.05.17 r.
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